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1 – Généralités sur le classement (1/3)

 Le classement des internes doit être effectué chaque semestre. Sur la base du rang de classement 
national au concours et en prenant en compte l’avancement de chaque interne dans sa maquette, le 
classement semestriel permet d’obtenir la liste ordonnée des internes pour le choix semestriel.

 Des règles nationales ont été mises en œuvre dans IMOtEP pour intégrer les classements issus des 
différents concours

 Le traitement de classement des internes s’effectue en 3 phases :

 Le Pré-classement, pouvant donner lieu à des ex-aequo

 La Levée manuelle des ex-aequo, à l’issue de laquelle chaque interne aura un rang d’appel unique 

 Le Classement final

• Il permet de modifier ponctuellement les rangs issus des phases précédentes

• Le rang dans ce classement, dit rang d’appel, sera utilisé pour le choix des postes

Le traitement des 3 phases du classement est accessible 
uniquement :
- si le choix des postes pour les critères du classement considéré est 
validé pour le semestre en cours
- et si le choix des postes pour les critères du classement considéré 
n’a pas démarré pour le semestre prochain.

En cas de droit au remords, d’annulation, de réactivation, 
d’historisation ou de restauration d’un interne, il est possible 
de relancer manuellement la procédure de classement alors 
que les phases de classements ont déjà été lancées pour le 
semestre prochain.
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1 – Généralités sur le classement (2/3)

 Le périmètre d’un classement est obligatoirement déterminé par une formation, une 
circonscription  et par une discipline isolée ou un groupe de disciplines dans le cas d’une 
formation gérée par Discipline.

 Les internes inclus dans le classement sont :

 les internes actifs dits « standards » et appartenant :

• à la formation du périmètre

• à la circonscription du périmètre 

• et dont la discipline est la discipline du périmètre 

 et les internes actifs dits « hors discipline », prévoyant de faire un stage hors discipline sur le 
semestre prochain et appartenant :

• à la formation du périmètre

• à la circonscription du périmètre 

• et dont la discipline de destination du stage hors discipline est la discipline du périmètre

Il faut donc que les semestres hors 
discipline aient été saisis dans IMOtEP
avant de procéder au classement.
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1 – Généralités sur le classement (3/3)

 Quelques spécificités : 

 Les internes de pharmacie inscrits en DES de Biologie médicale 
sont classés avec les internes inscrits dans les autres DES de cette 
formation.

 Les internes d'odontologie inscrits dans le DES de Chirurgie orale 
sont classés avec les internes d'odontologie inscrits dans les 
autres DES de cette formation.

 Les internes de médecine inscrits en DES de Biologie médicale 
sont classés dans la discipline de ce DES (Biologie médicale)

 Les internes de médecine inscrits en DES de Chirurgie orale sont 
classés dans la discipline de ce DES (Spécialités chirurgicales)

 Les internes inscrits dans une discipline multi-DES sont classés 
entre eux, par discipline, indépendamment de leur DES

 Les internes classés par groupe de disciplines seront classés 
ensemble, indépendamment de leurs disciplines et DES 
respectifs.

Si un interne fait un stage 
hors discipline, et que sa 
discipline et la discipline 
de destination de son 
stage hors discipline sont 
incluses dans le même 
groupe de disciplines, 
alors il sera traité dans le 
même pré-classement à la 
fois en tant qu’interne 
« standard » et en tant 
qu’interne « hors 
discipline ».
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2 – Étapes pour la détermination du 
rang d’appel semestriel (1/7)

Pour une description détaillée 
de la procédure de 
classement, vous pouvez vous 
référer au document produit 
par la DGOS (référence XXXX)

Actions gestionnaires

Rangs issus 
du CNG

Algorithme
IMOtEP

Rangs de 
pré-classement

Rangs d’appel

Modifier le 
classement 

final

Levée des ex-
aequo
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Document de travail

2.1 – Algorithme de Pré-classement (2/7)

Ancienneté
Concours :

National > Étranger
Stage Discipline
> Hors-discipline

Rang calculé Résultat

R
an
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e p

ré
-classe

m
en

t

N semestres validés

Concours étranger

N-1 semestres validés

Concours national,
européen,
médecine du travail
(le cas échéant)

Dans sa discipline
Rang 

calculé

Hors discipline
Rang 

calculé

Dans sa discipline
Rang 

calculé

Hors discipline
Rang 

calculé

Concours national,
européen,
médecine du travail
(le cas échéant)

Dans sa discipline
Rang 

calculé

Hors discipline
Rang 

calculé

Concours étranger

Dans sa discipline
Rang 

calculé

Hors discipline
Rang 

calculé
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2.2 – Comment est obtenu le rang calculé (3/7)

Rangs issus 
du CNG

Rang de 
classement local

Rang calculé

 Le calcul s’effectue à partir des rangs issus du CNG (RC, RIN, RI3).

 Un rang de classement local est calculé pour chaque interne sur le périmètre suivant :

 Formation
 Discipline ou Groupe de Discipline (pour la médecine)
 Circonscription (subdivision ou interrégion)
 Promotion de l’interne

 Le rang calculé est obtenu en ajustant le rang de classement local suivant la promotion 
théorique de l’interne :

 Si l’interne a validé tous ses semestres, il n’a donc aucun « retard ». Sa promotion théorique est alors égale à sa 
promotion d’entrée en internat

 Si un interne n’a pas validé tous ses semestres, il a du « retard ». Sa promotion théorique correspond donc à la 
promotion d’un interne ayant le même nombre de semestres validés mais sans retard

Interne Promotion Nb  semestres validés Nb  semestres total Promotion théorique

Interne A 2012 6 6 2012

Interne B 2012 4 6 2013

Interne C 2012 2 6 2014
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12 – Rangs issus du CNG : Définition (4/7)

Libellé Classement Formations et concours concernés

RC
Rang de classement 
national concours

Toutes formations

RIN
Rang de classement inter 
concours notes

Médecine, Pharmacie et Odontologie
Interclassement suivant les notes des internes issus des 
concours suivants :
• Concours national ou ECN
• Concours à titre européen
• Concours spécial médecine du travail

RI3
Rang de classement inter-
concours règle de 3 

Médecine
Interclassement suivant une règle de trois des internes issus 
des concours suivants :
• ECN
• Concours à titre européen
• Concours spécial médecine du travail

Rangs issus 
du CNG

Rang de 
classement local

Rang calculé

Le Centre National de Gestion (CNG) transmet chaque année à IMOtEP, pour toute
nouvelle promotion et pour chaque interne, les rangs suivants :
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Interne
Rang

Concours
Note/500

A1 1 425

A2 2 327

A3 3 318

A4 4 253

Interne
Rang

Concours
Note/700

B1 1 675

B2 2 650

B3 3 558

Interne
Rang

Concours
Note/1000

A1 1 850

A2 2 654

A3 3 636

A4 4 506

Interne
Rang

Concours
Note/1000

B1 1 964

B2 2 929

B3 3 797

Interne
Rang

Interconcours
Note/1000

B1 1 964

B2 2 929

A1 3 850

B3 4 797

A2 5 654

A3 6 636

A4 7 506

L’interclassement est obtenu 
suivant ces notes.  

Les notes sont toutes rapportées à 1000

Concours B

2.3 – Rangs issus du CNG : 
Exemple d’interclassement par les notes (RIN) (5/7)
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Interne
Rang

Concours
Note/500

A1 1 425

A2 2 327

A3 3 318

A4 4 253

Interne
Rang

Concours
Note/700

B1 1 675

B2 2 650

B3 3 558

Interne
Rang/7

Concours
Note

A1 1,75 850

A2 3,5 654

A3 5,25 636

A4 7 506

Interne Rang/7
Concours

Note

B1 2,34 964

B2 4,67 929

B3 7 797

Interne
Rang

interconcours
Note

A1 1,75 450/500

B1 2,34 675/700

A2 3,5 327/500

B2 4,67 650/700

A3 5,25 318/500

B4 7 558/700

A4 7 253/500

L’interclassement est obtenu 
suivant ces rangs.

Des rangs sont calculés au 
prorata du nombre total de 
personnes à interclasser (ici 7)

Concours A Concours B

2.4 – Rangs issus du CNG : 
Exemple d’interclassement par règle de trois (RI3) (6/7)

Pour tous les internes actifs issus des 
concours MET et PET, il est désormais 
possible de modifier les champs:
- Rang de Classement national de 
l'interne dans son concours (RIC),
- Rang de classement interconcours
national basé sur les notes (RIN),
- Rang de classement interconcours
national basé sur la règle de trois (RI3)
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2.5 – Rang de classement local et Rang calculé (7/7)

Rang de classement local

Périmètre de calcul

Ce rang évolue en cas de :
• création manuelle d’une fiche d’interne,
• de suppression et de réactivation d’une fiche d’interne
• de mouvement d’internes suite à l’exercice de droit aux remords. 

Par Discipline /
Groupe de discipline

Par promotionPar circonscriptionPar formation

Rang RI3 Rang RIN
Médecine du travail

Médecine hors MT
Pharmacie

Odontologie

Rangs issus 
du CNG

Rang de 
classement local

Rang calculé

Rang calculé

RC 𝑹𝑪

𝑬𝒇𝒇_𝒑𝒓𝒐𝒎
∗ 𝑬𝒇𝒇_𝒑𝒓𝒐𝒎_𝒕𝒉𝒆𝒐

Interne toujours 
présent dans sa 

promotion théorique • RC : Rang de classement local
• Eff_prom : Effectif local de la promotion de 

l’interne
• Eff_prom_the : Effectif local de la promotion 

théorique de l’interne

Interne hors de sa 
promotion théorique
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3 – Effectuer le pré-classement (1/2)

 Cette fonctionnalité permet d’effectuer la procédure automatique de pré-
classement des internes pour le semestre prochain

 Dans le menu ‘Préparation des choix’ et le sous-menu ‘Classement’, 
accéder à l’écran ‘Pré-classement’ via le menu ‘Préparation du 
classement’.

 Sélectionner les critères du pré-classement et cliquer sur ‘Effectuer le pré-
classement’.

 Les internes  pré-classés apparaissent sous forme de tableau en fonction de 
leur rang (Rang standard ou hors discipline) pour le semestre prochain

 Les internes ex-aequo sont classés  avec leur rang commun puis par ordre 
alphabétique (lignes affichés en rouge)

 La colonne Discipline est renseignée avec :

• La discipline courante de l’interne s’il est affiché en tant qu’interne « hors discipline »

• La discipline courante de l’interne s’il est affiché en tant qu’interne « standard » et 
qu'il ne fait pas de stage hors discipline

• La discipline dans laquelle l’interne va faire son choix s’il est affiché en tant qu’interne 
« standard » et qu'il fait un stage hors discipline dans une autre discipline

S’il existe des ex-aequo dans le 
pré-classement et que la levée 
d’ex-aequo n’a pas été validée, 
le bouton permettant 
d’accéder à l’écran de levée 
des ex-aequo s’affiche. Sinon, 
le bouton d’accès à l’écran de 
classement final est affiché.

Pour tous les internes actifs issus des 
concours MET et PET, il est désormais 
possible de modifier les champs:
- Rang de Classement national de 
l'interne dans son concours (RIC),
- Rang de classement interconcours
national basé sur les notes (RIN),
- Rang de classement interconcours
national basé sur la règle de trois (RI3)
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3 – Effectuer le pré-classement (2/2)

1

2

3Confirmer la demande

Le bouton ‘Afficher le pré-
classement’ permet ‘afficher un 
pré-classement déjà effectué

S’il existe des internes non classés 
ou des trous (internes historisés
par exemple), alors l’utilisateur 
pourra lancer de nouveau un pré-
classement.
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4 – Effectuer la levée des ex-aequo (1/2)

 Cette fonctionnalité permet de traiter manuellement les internes qui 
seraient ex-aequo à l’issue du traitement de pré-classement : à l’issue 
de la levée des ex-aequo, chaque interne a un rang d’appel unique.

 Dans le menu ‘Préparation des choix’ et le sous-menu ‘Classement’, 
accéder à l’écran ‘Levée des ex-aequo’.

 Sélectionner les critères de recherche, puis cliquer sur  le bouton 
‘Gérer les groupes d’ex-aequo’. La liste des groupes d’internes ex-
aequo est affichée par rang de pré-classement croissant.

 Choisir un groupe à traiter et cliquer sur le bouton ‘Gérer ce groupe 
d’ex-aequo’. Un pop-up apparait avec la liste des membres du groupe.

 Classer les internes ex-aequo dans l’ordre qui convient avec les flèches, 
puis valider les modifications via le bouton ‘Valider ce groupe’. Les 
rangs d’appel sont modifiés et le groupe d’ex-aequo est alors qualifié 
de « traité ».

 Une fois que tous les groupes sont traités, le bouton ‘Valider la levée 
des ex-aequo apparaît pour terminer le traitement.

Il est possible d’effectuer la levée des 
ex-aequo en plusieurs fois si l’utilisateur 
n’a pas le temps de traiter tous les 
groupes. 

Le bouton ‘Afficher le classement 
final’ apparait si la levée des ex-
aequo est terminée et validée

La colonne Discipline indique ‘entrant’ 
pour un interne d’une autre discipline 
faisant un stage hors discipline dans la 
discipline des critères et ‘sortant’ pour 
un interne de la discipline faisant un 
stage hors discipline dans une autre 
discipline.



Direction générale de l’offre de soins - DGOSDiapositive n°15

4 – Effectuer la levée des ex-aequo (2/2)

1

2

3

4

5
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5 – Afficher le classement final

 Cette fonctionnalité permet de consulter, après le pré-classement et la levée 
des ex-aequo le cas échéant, le classement final des internes pour le choix des 
postes du semestre prochain.

 Dans le menu ‘Préparation des choix’ et le sous-menu ‘Classement’, accéder à 
l’écran ‘Classement final’.

 Sélectionner les critères du classement, puis cliquer sur  le bouton ‘Afficher le 
classement final’.

 Le classement final apparaît sous forme de tableau, pour les internes « 
standard » et « hors discipline » répondant aux critères, ordonnés en 
fonction de leur rang d’appel 

 Le cas échéant, les internes non classés sont présentés en début de liste.

Cette fonctionnalité est 
également accessible  
depuis : 

- l’écran de ‘Pré-
classement’ (en cas de 
pré-classement sans ex-
aequo)

- l’écran de ‘Levée des ex-
aequo’ (une fois la levée 
validée).

S’il y a des internes non 
classés, alors 
l’utilisateur doit lancer 
de nouveau un pré-
classement.



Direction générale de l’offre de soins - DGOSDiapositive n°17

6 – Modifier le classement final (1/2)

 Cette fonctionnalité permet de modifier le classement final des internes pour le 
choix du semestre prochain. 

 Suite à un pré-classement et une levée des ex-aequo le cas échéant, accéder à 
l’écran ‘Classement final’ puis déclencher l’affichage du classement.

 Cliquer sur le bouton ‘Modifier le classement final’. 

 Effectuer des modifications avec les flèches, puis valider le classement final. Les 
modifications de rang d’appel des internes sont effectuées.

Cette fonctionnalité est possible uniquement si le choix des 
postes pour le semestre prochain n’a pas commencé.

Les modifications réalisées au niveau du classement final 
sont loguées : une trace est conservée dans le journal de 
l’application (auteur, date …)
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6 – Modifier le classement final (2/2)

Echanger la position 
avec l’interne de 
dessus

Echanger la position 
avec l’interne de 
dessous

1

2

3

4
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7 – Editer les listes d’internes

 Cette fonctionnalité permet d’éditer la liste d’appel et d’émargement des internes pour les choix.

 Dans le menu ‘Préparation des choix’ et le sous-menu ‘Classement’, accéder à l’écran ‘Edition des 
listes d’internes’ via le menu ‘Editions formelles finales’.

 Sélectionner les critères des listes à générer, puis déclencher l’action d’édition

 Un fichier PDF est créé sur le poste de l’utilisateur.

1

2


